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Punkt 18.

Valberedningen - uppdrag och principer f6r sammansattning

1.0 Allmant

Valberedningen arbetar pa aktiedgarnas uppdrag.

1.1 Valberedningen uppdrag
Valberedningen skall verka for att god styrning uppratthalls i foretaget. Ledaméterna skall

insiderregistreras om de far tilleang till styrelsehandlingar. Valberedningen skall vara
styrelsens radeivare inom Corporate Governance och nar det ealler att uppratta och
bemanna olika utskott. Valberedningen skall av samma skal konsulteras infor valet av
revisorer. Valberedningen skall verifiera att styrelsen vidtagit nédvandiga atearder fér god
Corporate Governance och om sa inte bedoms vara fallet patala detta for styrelsen for
ateard och om styrelsen da ej vidtar nodvandig atgard patala detta for bolagets revisorer
samt till agarna vid arsstamman.

Valberedningen skall féresla arsstamman en sammansattning av styrelsen och ldmna
forslag till ordférande. Valberedningen skall ocksa lamna forslag till val av revisorer.
Valberedningen har da att beakta — utéver gallande lagstiftning och regelverket fér
emittenter - att foreslagen styrelse:

representerar de allmanna och speciella kompetenser och erfarenheter som ar
nodvandiga for att Bolaget skall kunna uppna sina 6vergripande mal inom antagen
inriktning

har ett omfang som majligedr effektivt styrelsearbete inklusive arbete i valberedningen.
representerar olika typer av agarintressen och har en rimlig mangfald.

Valberedningen skall uppratta metoder fér sckning av potentiella styrelseledaméter, for
utvardering av dessa liksom av befintliga styrelseledaméter samt skall motivera sitt férslag
till styrelse samt for var och en av foreslagen styrelsemedlem. Forslaget skall tillstallas
aktiedgarna i samband med kallelse till arsstamma.

Valberedningen maste vara enig om det forslag till styrelse som laggs fram.

Valberedningen skall fordra in en sjalvutvardering fran styrelsen efter att tre fjardedelar av
styrelsens mandat har utévats.

2. Principer fér sammanséttning
Valberedningen skall besta av fem ledamaéter, varav hogst en sitter i styrelsen och minst en
ar oberoende, [dvs ej &r anstéalld i bolaget eller féretrader aktiedgarintressen stérre an
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Valberedningen skall besta av representanter fér huvudagarna eller fér grupperingar av
sadana —samtav intresserade aktieagare som plockas fram ur aktieagarlangden - for att
pa detta satt tillskapa en valberedning som dels bestar av tydliga representanter for agarna
dels av representanter som ar oberoende av saval agare som personer verksamma i
bolaget.

Ledamaternas uppdrag ska upphéra nar en ny valberedning utsetts. Information om
valberedningens sammansattning ska offentliggéras pa Bolagets webbplats senast sex
manader fore arsstamman. Om ledamot lamnar valberedningen under
mandatperioden eller om aktiedgare som utsett ledamot i valberedningen inte langre
tillhor kretsen av aktiedgare som ar berattigad att utse ledamot ska valberedningens
sammansattning kunna andras. Andringar i valberedningens sammansattning kan
komma att ske pa grund av att aktieagare som har utsett ledamot till valberedningen
saljer hela eller delar av sitt aktieinnehav i Intellecta. Om ledamot av valberedningen
valjer att avea innan ledamotens uppdrag ar slutfart skall de kvarvarande ledaméternai
valberedningen besluta om ny ledamot skall utses och

i s& fall utse ny ledamot snarast majligt efter det att ledamoten l&mnat sin post. Andring
i valberedningens sammansattning ska omedelbart offentliggéras.

Samtidigt som valberedningen féreslar styrelse och styrelseordférande till arsstamman
skall den aven foresla ny valberedning och ordférande i densamma. Valberedningen ar vald
ett aritaget.

3. Valberedningens arbetsformer

Valberedningen skall sammantrada minst tva ganger per ar, varvid protokoll skall féras. Ett
av dessa sammantraden skall hallas senast nio veckor fére arsstamman, varvid
valberedningens forslag fors till protokollet. Detta protokoll stalls till styrelsens forfogande
senast en vecka efter att méte avhallits. Valberedningen kan darutéver sammantrada utan
att protokoll féres. Valberedningens ordférande och en majoritet av valberedningen har
ratt att nar som helst kalla till méte.

4. \Valberedningens erséattningsuppdrag
Valberedningen skall ta fram férslag till ersattning till styrelsens medlemmar samt till
utskottens medlemmar. Valberedningen ska ocksa lamna forslag till arvodering av revisor.

Beslut tas av arsstamman.



